COMUNE DI BUSSOLENGO PROVINCIA DI VERONA

Protocollo n. 39237  del 20/09/2024

AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI INSEGNANTE LAUREATO IN
SCIENZE MOTORIE PER CORSI DI GINNASTICA DOLCE PER ANZIANI

IL DIRIGENTE AREA SERVIZI AMMINISTRATIVI

Premesso che I'amministrazione Comunale di Bussolengo, nell’ambito delle attivita inerenti
i bisogni dei cittadini della terza eta intende conferire ad insegnante esperto di particolare e
comprovata specializzazione, un incarico per la conduzione di corsi di “ginnastica over 65”
allo scopo di prevenire I'isolamento sociale e il mantenimento psico-fisico degli anziani
attraverso un’attivita mirata ad aumentare la capacita motoria. | corsi si svolgeranno nel
periodo da novembre 2024 a maggio 2025 per complessive ore 55 circa per I'attivazione di due
corsi;

Visto il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle Amministrazioni Pubbliche”;
Visto il vigente Regolamento sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi

RENDE NOTO

che il Comune di Bussolengo, intende affidare, mediante selezione pubblica, incarichi di insegnante
laureato in scienze motorie per lo svolgimento di corsi di ginnastica dolce;

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

| requisiti per partecipare alla selezione sono i seguenti:

- possesso di laurea in scienze motorie;

- comprovata esperienza nella gestione di attivita attinenti all'incarico;

- possesso cittadinanza italiana o di stato aderente all’Unione Europea con buona conoscenza e
uso della lingua italiana;

- godimento dei diritti politici e civili;

- inesistenza cause ostative a stipulare contratti con la P.A.

- inesistenza di condanne penali o di procedimenti penali pendenti;

- automunito;

| requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine di presentazione delle

manifestazioni e devono essere auto dichiarate sotto |la propria personale responsabilita, ai sensi

degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti

prescritti comporta il mancato conferimento dell'incarico o la sua decadenza, ferme restando le

sanzioni penali previste dall'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000.

CRITERI DI SELEZIONE

La selezione avverra mediante la valutazione del titolo di studio, del curriculum formativo e
professionale.

Il punteggio massimo previsto per la valutazione dei titoli e del curriculum & di 20 punti cosi ripartiti:



TITOLO DI STUDIO 6 punti
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 10 punti
TITOLI VARI 4 punti

| criteri per I'attribuzione del punteggio (massimo 20 punti) vengono cosi predeterminati:

VALUTAZIONE TITOLO DI STUDIO: punteggio massimo 6 punti
Diploma di laurea

Titoli espressi in centodecimi Valutazione dei

titoli
Da66a79 2 punti
Da79a99 4 punti
Da 100 a 110 6 punti

VALUTAZIONE DEL CURRICULUM: punteggio massimo 10 punti per precedenti esperienze
professionali svolte con funzioni di insegnante di educazione motoria individuale o di gruppo per
anziani presso enti o associazioni;

VALUTAZIONE DI TITOLI VARI: punteggio massimo 4 punti per titoli vari e culturali quali
partecipazione a convegni, seminari e corsi di aggiornamento, docenza;

DURATA E LUOGO DELL’INCARICO

Gli incarichi verranno affidati al professionista dalla data di stipula del contratto e fino al 31.05.2024.
L’attivita sara espletata in via ordinaria presso palestra Citella a Bussolengo, il lunedi e il mercoledi
dalle ore 9,30 alle ore 10,30, indicativamente per 2 ore settimanali per il periodo da novembre2024
a maggio 2025 per complessive ore 55.

CORRISPETTIVO
Il compenso orario lordo onnicomprensivo degli oneri di legge ed IVA & pari a € 40,00;

DOMANDA DI AMMISSIONE

Gli interessati dovranno far pervenire al Comune di Bussolengo apposita domanda di ammissione
in busta chiusa, utilizzando il modulo allegato al presente avviso, recante la dicitura: “Selezione
per il conferimento di corsi di ginnastica dolce per anziani” entro e non oltre le ore 12.00 del giorno
11 ottobre 2024 a pena d’esclusione. La domanda potra essere recapitata con qualunque mezzo,
compresa la consegna a mano, a tal fine fara fede il timbro datario apposto dall’Ufficio Protocollo del
Comune.

Rimane ad esclusivo rischio del mittente che il recapito del plico venga effettuato in tempo utile
allindirizzo indicato. In alternativa le domande potranno essere inviate entro il termine
sopraindicato anche a mezzo pec all’indirizzo: comune.bussolengo@cert.legalmail.it

La domanda, debitamente sottoscritta a pena di esclusione, dovra essere redatta in carta semplice.
L’interessato dovra altresi dichiarare, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, a pena di
esclusione:

- nome e cognome, data e luogo di nascita;

- residenza ed eventuale domicilio;

- assenza di situazioni di incompatibilita previste dalle normative vigenti;

- titolo di studio posseduto in conformita a quanto previsto nei requisiti ri-chiesti;

- indirizzo di posta elettronica e/o recapito telefonico e/o numero di fax se posseduti.

Alla domanda dovranno essere allegati, a pena di esclusione, fotocopia di un documento d’identita
in corso di validita e dettagliato curriculum, debitamente sottoscritto, dal quale risulti lo svolgimento
di esperienze formative/lavorative/professionali nelle specifiche attivita oggetto dell'incarico per il




quale € presentata la domanda e l'autorizzazione al trattamento dei dati personali forniti ai sensi
della normativa vigente in materia di privacy.
L’eventuale esclusione dalla selezione per mancanza dei requisiti di ammissibilita sara
tempestivamente comunicata all’interessato.

AGGIUDICAZIONE
Le attivita connesse alla procedura comparativa saranno svolte dal responsabile del procedimento

Nel caso in cui le candidature pervenute non garantiscano un adeguato livello professionale del
collaboratore, 'Amministrazione si riserva la facolta di non procedere all’aggiudicazione.

Si precisa che con il presente avviso non si pone in essere alcuna procedura concorsuale, né sono
previste graduatorie, attribuzione di punteggi o altre classificazioni di merito. Al termine della
valutazione potranno essere conferiti gli incarichi che avranno natura di lavoro autonomo, sia nella
forma del lavoro autonomo professionale, sia della prestazione occasionale; il rapporto sara regolato
dagli artt. 2222 e segg. del Codice Civile e non prevedra subordinazione gerarchica né inserimento
nella struttura organica dell’ente.

Per i dipendenti di Pubbliche Amministrazioni & necessaria la preventiva autorizzazione, da parte
dell’ente di appartenenza, alleventuale conferimento dell'incarico e tale autorizzazione deve
pervenire al Comune di Bussolengo prima dell'inizio dell'incarico stesso.

Ai sensi dell’art. 13 del d.Igs. 30/06/2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
si informa che i dati personali forniti e raccolti in occasione del presente procedimento verranno:

- utilizzati esclusivamente in funzione e per i fini del presente procedimento;

- conservati presso il Comune di Bussolengo.

| candidati si impegnano a rispettare, per quanto compatibili, le norme contenute:

- nel d.p.r. 16 aprile 2013, n. 62;
- nellart. 53, comma 16-ter del d.Igs. n. 165/2001;
- le norme sulla tracciabilita dei flussi finanziari, se e in quanto applicabili.

Per eventuali chiarimenti e informazioni gli interessati potranno rivolgersi entro la data di scadenza
all'ufficio Servizi Sociali tel. 045 6769909-907 o tramite mail sociali@comune.bussolengo.vr.it

Copia del presente avviso € disponibile presso:
- Albo Pretorio on line del Comune di Bussolengo
- Sito internet del Comune di Bussolengo

Il presente avviso € pubblicato sull’albo on line del Comune di Bussolengo dal giorno 23/09/2024.

Il Dirigente Area Servizi Amministrativi
(D.ssa Maria Luigia Marconi)



